
بيان الإستراتيجية 

مواءمة جميع الجهود المؤسسية لتحقيق الاستدامة على المستوى المؤسسي والمالي وعلى مستوى البرامج

النتيجة الإستراتيجية

تحقيق فائض ذو : حيثتحقيق الاستدامة المالية من 

أثرايجابي ووضع ونسب مالية سليمة وذلك من خلال تنفيذ 

وتنويع مصادر ( على مدار ثلاث سنوات)خطة مالية 

الإيرادات بنجاح

النتيجة الإستراتيجية

:  الحفاظ على وضمان الاستدامة المؤسسية والتميز من حيث

طوير القوى العاملة والبنية التحتية المؤسسية والتكنولوجية وت

ثقافة مؤسسية مبنية على قيم العمل الجماعي والمساءلة

الإستراتيجيةالنتيجة 

تعزيزالمرونة الإقتصادية استدامة دور وأثر المؤسسة في

للمجتمع المحلي وضمان حماية الأسرة والطفل

:3.1الهدف الإستراتيجي

الحالية لمواجهة التحديات المحلية تعزيز أثر البرامج 

ينوالعالمية، بما في ذلك التغير المناخي والمساواة بين الجنس

:3.2الهدف الإستراتيجي

سُبل مشاركة ونشر أثر المؤسسة مع المانحين تعزيز 

وأصحاب العلاقة والمجتمع المحل ِّي

:3.3الهدف الإستراتيجي

ضمان شمولية البرامج لمجموعات المجتمع المهمشة مع 

التركيز على المساواة بين الجنسين وتمكين الشباب

:2.1الهدف الإستراتيجي 

استثمارالقوى العاملة وتنمية المواهب

:2.2الهدف الإستراتيجي 

والمساءلة تعزيز ثقافة مؤسسية تقدر العمل الجماعي 

والمساواة بين الجنسين

:2.3الهدف الإستراتيجي 

تطوير البنية المؤسسية والتكنولوجية 

:1.1الإستراتيجي الهدف 

ماليةتمكين وتوسيع المشاريع الاجتماعية لتحقيق الاستدامة ال

:1.2الهدف الإستراتيجي 

تخاذ دور استباقي في جمع التبرعاتإ

:1.3الهدف الإستراتيجي 

ضمان الاستدامة المالية وتحقيق نسب وأهداف مالية سليمة

(1)الأولوية الإستراتيجية  

تحقيق الاستدامة المالية
( 2)الإستراتيجية  الأولوية 

تعزيز الاستدامة المؤسسية

(3)الأولوية الإستراتيجية  

إبراز أثر ومساهمة المؤسسة في تحقيق أهداف

التنمية المستدامة

(2026-2022)الخارطة الاستراتيجية لمؤسسة نهر الأردن 

النتائج المرجوةقيقتم تحديد الأولويات الثلاث لمواجهة مجموعة من التحديات الاستراتيجية والإستفادة من الفرص المتاحة، ضمن منهجية متكاملة تهدف إلى تح


